HPD

HRVATSKO PSIHOLOSKO DRUSTVO

utemeljeno 20. veljace 1953. godine

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine" broj 74/2014), Skupstina
Hrvatskog psiholoskog drustva na sjednici odrzanoj 19. rujna 2015. godine u Zagrebu,
Salata 4, donijela je

STATUT )
HRVATSKOG PSIHOLOSKOG DRUSTVA

. Osnovne odredbe

Clanak 1.

Ovim Statutom ureduju se:

— naziv i sjediSte Hrvatskog psiholoskog drustva (u daljnjem tekstu: HPD)

— zastupanje

— izgled pecata

— ciljevi i podru¢ja djelovanja sukladno ciljevima

— ciljane skupine i djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi

— nacin osiguranja javnosti djelovanja

— Clanstvo (uvjeti i nacin u€lanjivanja i prestanka &lanstva, prava, obveze i odgovornost
¢lanova, stegovna odgovornost ¢lanova, nacin vodenja popisa ¢lanova)

— unutarnji ustroj, tijela HPD-a i njihov sastav, nacin sazivanja sjednica, uvjeti i nacin
izbora i opoziva, ovlasti, nacin odlucivanja i trajanje mandata u tijelima upravljanja, te
nacin sazivanja skupstine u slu¢aju isteka mandata

— nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar HPD-a

— unutarnji nadzor

— prestanak postojanja HPD-a

— izbor i opoziv likvidatora HPD-a

— Imovina i nacin stjecanja i raspolaganja imovinom te postupak s imovinom u slucaju
prestanka djelovanja HPD-a

— idruga pitanja od znacaja za Hrvatsko psiholo$ko drustvo.

Izrazi koji se koriste u ovome Statutu, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu
li koristeni u mudkom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nac¢in muski i Zenski rod.

Svi €lanovi Hrvatskog psiholoskog drudtva duzni su poStivati Zakon o psiholoskoj
djelatnosti i Eticki kodeks o psiholoskoj djelatnosti.
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Il. Naziv i sjediSte HPD-a

Clanak 2.
Naziv drustva glasi:
Hrvatsko psiholosko drustvo
Na engleskom jeziku naziv drustva glasi:
Croatian Psychological Association.
Skraéeni naziv glasi: HPD.
Skracéeni naziv na engleskom jeziku glasi: CPA.
Sjediste HPD-a je u Zagrebu.
HPD ima svojstvo pravne osobe.

HPD je upisano u Registar udruga Republike Hrvatske.

Ill. Zastupanje HPD-a

Clanak 3.

Osobe ovlastene za zastupanje i predstavljanje HPD-a su: predsjednik, prvi i drugi
dopredsjednik.

IV. Izgled peéata

Clanak 4.
HPD ima pecat.
Pecat HPD-a je okruglog oblika promjera 35 mm, na kojem je obodno u gornjem dijelu
ispisano: "Hrvatsko psiholosko drustvo”, a u donjem dijelu "Croatian Psychological
Association", te naziv sjedista HPD-a, to jest Zagreb. U sredidtu pe€ata nalazi se slovo
gr¢kog alfabeta "psi".

Pecat posjeduju i imaju ga pravo Koristiti osobe ovlastene za zastupanje HPD-a.

V. Ciljevi i podruc¢ja djelovanja sukladno ciljevima

Clanak 5.
Cilievi HPD-a jesu:
razvoj, promicanje i popularizacija svih grana teorijske i primijenjene psihologije

skrb o drustvenom polozaju i promidzbi psihologije kao struke
razvoj i promicanje znanosti, obrazovanja i cjelozivotnog ucenja
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koordinacija djelovanja struénih sekcija, zupanijskih/gradskih drustava psihologa i
prezentacija aktivnosti

Clanak 6.

Podrucje djelovanja HPD-a sukladno ciljevima je obrazovanje, znanost i istraZivanje,
zastita zdravlja i socijalna djelatnost.

VI. Ciljane skupine i djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi

Clanak 7.

Ciliane skupine HPD-a su: akademska zajednica, studenti i gradani - op¢a populacija.

Clanak 8.

HPD svoje ciljeve ostvaruje ovim djelatnostima:

Poticanje razvitka psihologijske znanosti i njezine odgovarajuce primjene u praksi
Poticanje izrade i objavljivanja znanstvenih i struénih psihologijskih publikacija
Izdavanje stru¢nih i znanstvenih psihologijskih publikacija

Organizacija, provodenje i briga o izobrazbi i trajnom stru¢nom usavrdavanju
psihologa

Prevencija i zastita mentalnog zdravlja stanovniStva organiziranjem predavanja,
tribina, tiskanjem publikacija te drugim oblicima javnog informiranja u medijima
Psihosocijalna podrSka, savjetovanje i pomaganje u kriznim situacijama

Suradnja s Hrvatskom psiholoSkom komorom

Skrb o provedbi i postivanju nacela profesionalne etike reguliranih Kodeksom etike
psiholoske djelatnosti

Skrb o pravilnoj uporabi struénog psihologijskog nazivlja

Organiziranje savjetovanja, predavanja, seminara, tribina i drugih struénih skupova
te edukacija, kojima je cilj trajno struéno usavr3avanje i poboljSanje obrazovanja
psihologa i pripadnika srodnih struka, te strukovnog polozaja psihologa

Struéna suradnja s drugim istovrsnim i sli€énim druStvima i organizacijama u
Hrvatskoj i inozemstvu, u smislu multidiscilinarnosti, te svim organizacijama koje
podupiru rad HPD-a

Djelatnosti znanosti, stru¢nog rada i istrazivanja koje pridonose razvitku i boljem
statusu psihologa i psiholoske struke

Umrezavanje i medunarodna znanstvena i stru¢na suradnja

Clanstvo u Europskoj federaciji psiholoskih drustava - European Federation of
Psychologists’ Associations (EFPA) i International Union of Psychological Science
(IUPsyS)

Organizacija domacih i medunarodnih znanstvenih i znanstvenostruénih skupova,
Skola i seminara

Organizacija godiSnje konferencije hrvatskih psihologa s medunarodnim
sudjelovanjem u suradnji sa Zupanijskim i gradskim drustvima psihologa
Popularizacija znanosti - organiziranje Tjedna psihologije u Hrvatskoj u veljaci svake
godine

Suorganizacija Dana Ramira i Zorana Bujasa i drugih psihologijskih skupova bitnih
za ostvarenje temeljnih ciljeva HPD-a
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VIl. Javhost djelovanja

Clanak 9.

Djelovanje HPD-a je javno. Javnost djelovanja osigurava se i ostvaruje pravodobnim i
istinitim obavjeStavanjem ¢lanova o radu Drustva na sjednicama tijela DrusStva.

Clanovi se o radu HPD-a obavje$tavaju izradom i objavljivanjem izvje$¢a o radu i
financijskih izvje§¢a, putem sjednica tjela HPD-a, koriStenjem informacijsko -
komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, druStvene mreze i slicno) i
organiziranjem posebnih dogadaja.

Predstavnici javnog priopéavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela upravljanja HPD-
a i izvjestavati javnost o radu tih tijela i HPD-a, osim u slu€ajevima kad nadlezno tijelo
odludi drugacije.

Iznimno, predsjednik mozZe odluditi da se pojedina pitanja raspravljaju uz iskljuenje
javnosti, i to onda kada je rije€¢ o Casti i ugledu struke ili pojedinog ¢lana HPD-a, o
pitanjima od posebnog interesa za HPD ili o pojedina&nim eti¢kim pitanjima.

HPD izdaje strukovne Casopise, €lansko glasilo, elektronske novosti, biltene, plakate te
druge publikacije u cilju informiranja ¢lanstva i promocije djelatnosti Drustva.

VIIl. CLANSTVO

VIII.1. - Uvjeti i na€in u€lanjivanja i prestanka ¢lanstva
Clanak 10.
HPD je strukovna udruga ciji su Clanovi fizitke osobe, te pravne osobe - udruge
psihologa osnovane u Republici Hrvatskoj, zainteresirane za rad i pruzanje doprinosa
ostvarivanju ciljeva HPD-a, te koje prihvac¢aju odredbe Statuta.
Osoba iz stavka 1. ovoga Clanka zainteresirana za prijem u ¢lanstvo HPD-a podnosi
pisani zahtjev (pristupnicu) lzvrShom odboru HPD-a, te plaéa propisanu godiSnju

¢lanarinu.

Clanom HPD-a postaje se danom dono$enja odluke lzvrénog odbora o prijemu u
Clanstvo.

Clanak 11.
Clanstvo u HPD-u moze biti: redovito, pridruzeno, studentsko, umirovljeni¢ko i po¢asno.

Redovitim ¢lanom HPD-a moZe postati osoba sa zavrSenim diplomskim studijem
psihologije, te pravna osoba - udruga psihologa osnovana u RH.

PridruZenim ¢lanom HPD-a moze postati osoba visoke struéne spreme druge struke.

Studentskim ¢lanom HPD-a mozZe postati student na preddiplomskom i diplomskom
studiju psihologije.

Umirovljeni¢kim ¢lanom HPD-a moze postati osoba sa zavrSenim diplomskim studijem
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psihologije i statusom umirovljenika.

Pocasnim ¢lanom HPD-a moze postati fizicka osoba koja je svojim djelovanjem posebno
pridonijela razvitku psihologije u Hrvatskoj i radu HPD-a.

Odluku u prijemu u poc€asno ¢&lanstvo donosi Skupstina na prijedlog lzvrSnog odbora
HPD-a.

Clanak 12.
Upravni odbor donosi odluku o iznosu godiSnje ¢lanarine koju su ¢lanovi duzni placati.

Clanarina se pla¢a za svaku pojedinu kalendarsku godinu i vrijedi do 31. oZujka idué¢e
godine.

VIII.2 - Prava, obveze i odgovornosti €lanova

Clanak 13.

Prava i obveze Clanova su:

- Cuvanje i promicanje ugleda HPD-a
aktivno sudjelovanje u izvr§avanju cilieva HPD-a i pridonoSenje ostvarivanju njegovih
djelatnosti sudjelovanjem u radu stru¢nih sekcija HPD-a
birati i biti biran u tijela HPD-a (samo redoviti ¢lanovi drzavljani Republike Hrvatske,
te predstavnici pravnih osoba redovitih ¢lanica,)
biti obavijeSten o radu HPD-a i njegovih tijela te o materijalnom i financijskom
poslovanju
davanije prijedloga, miSljenja i primjedbi na rad HPD-a i njegovih tijela
pridrzavanje odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata HPD-a
redovito pla¢anje ¢lanarine (osim poc¢asnih ¢lanova)
placati umanjenu kotizaciju za znanstvene i struCne skupove te edukacije u
organizaciji ili suorganizaciji HPD-a
dobivati redovite obavijesti o radu, aktivhostima i djelovanju HPD-a putem medija
HPD-a

VIIl.3 - Stegovna odgovornost €lanova
Clanak 14.

Clanovi HPD-a preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih
pravnih propisa, ovog Statuta i drugih akata HPD-a.

Clanovi HPD-a stegovno odgovaraju za povredu élanskih obveza i odgovornosti:
krSenje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja HPD-a
nepostivanje odredaba Statuta
nepostivanje odluka tijela upravljanja HPD-a
neizvrSavanje preuzetih obveza
nesavjesno izvrSavanje obveza zbog Cega je nastala materijalna Steta HPD-u
nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom HPD-a
narusavanje ugleda HPD-a

Clanak 15.

Stegovna odgovornost ¢lanova HPD-a utvrduje se u stegovnom postupku.
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Stegovni postupak moze pokrenuti Upravni odbor, Izvrdni odbor ili 1/3 &lanova skupstine
HPD-a.

Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izriCe Sud Casti HPD-a.

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede &lanskih
obveza i odgovornosti, teZina povrede i Steta nastala za HPD.

Clanak 16.

Za utvrdenu povredu Clanskih obveza i odgovornosti mogu se izreéi sliede¢e stegovne
mjere:

1. opomena

2. isklju€enje iz HPD-a

Clanak 17.

Clan HPD-a kojem je izreéena stegovna mjera iskljuéenja iz HPD-a ima pravo u roku od
15 dana, raCunajuci od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini HPD-a.

Skupstina HPD-a je duzna rijeSiti Zalbu u roku 30 dana raunajuéi od dana dostave
zalbe.

Odluka Skupstine je konacna.

VIIl.4 - Na€in vodenja popisa ¢lanova
Clanak 18.
HPD vodi popis svojih ¢lanova.

Popis €lanova vodi se elektroniCki i sadrZzi podatke o: osobnom imenu ili nazivu ¢lana;
osobnom identifikacijskom broju (OIB) ¢lana; datumu rodenja; datumu pristupanja HPD-
u; kategoriji ¢lanstva (redovito, studentsko, umirovljeni¢ko, pridruzeno i pocasno) i
datumu prestanka ¢lanstva u HPD-u.

Clanovi su duzni izvijestiti HPD o svim promjenama podataka, a koje su dostavili u popis
¢lanova.

Popis Clanova dostupan je na uvid ¢lanovima HPD-a i nadleznim tijelima, na njihov
zahtjev.

Clanak 19.

Clanstvo u HPD-u prestaje:
prestankom rada HPD-a
istupanjem, usmenom ili pismenom izjavom o istupanju iz ¢lanstva upuéenom
IzvrSnom odboru, s danom usmene izjave odnosno dostave pismene izjave
isklju¢enjem zbog povrede ¢lanskih obaveza i odgovornosti
isklju¢enjem zbog neplaéanja ¢lanarine za prethodnu godinu, 30 dana nakon pisane

STATUT HPD 2015



HPD

opomene
smréu ¢lana

IX. Udruzivanje, unutarnji ustroj i tijela HPD-a

Clanak 20.

U cilju razvoja stru¢nog rada i bolje strukovne povezanosti, HPD osniva struéne sekcije
HPD-a.

Strune sekcije nisu pravne osobe.

Osnivanje i nacin rada stru¢nih sekcija regulira se op¢im aktom koji donosi Skupstina
HPD-a.

HPD se moze udruzivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice udruga i
uclanjivati se u domace i medunarodne udruge i institucije.

Odluku o udruzivanju i u€lanjenju donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.
Clanak 21.

Tijela HPD-a su:

. Skupstina

. Predsjednik

. Prvii drugi dopredsjednik
. Upravni odbor

. lzvrdni odbor

. Nadzorni odbor

. Sud CZasti

NO O WN =

IX.1. - Skupstina HPD-a
Clanak 22.

Skupstina je najvise tijelo HPD-a.
Skupstinu €ine po tri predstavnika svake stru¢ne sekcije HPD-a i po tri predstavnika
svake udruge psihologa clanice HPD-a, te po polozaju predsjednik, prvi i drugi
dopredsjednik HPD-a.
Mandat ¢lanova skupstine je Cetiri godine.
U slu€aju sprijeCenosti predstavnika da prisustvuju Skupstini HPD-a i sudjeluju u
njezinom radu, struéne sekcije i udruge psihologa Salju zamjenika predstavnika, s
ravnopravnim ovlastima sudjelovanja i odlu€ivanja u radu Skupstine u ¢etverogodiSnjem
mandatu.

Clanak 23.

Sjednice Skupstine saziva i vodi predsjednik HPD-a.
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Skupstina moze biti redovita, izvanredna i izborna.

Redovna Skupstina HPD-a odrzava se najmanje jednom godiSnje, dok se izborna
Skupstina HPD-a odrZzava svake €etiri godine.

U slu€aju isteka mandata tijelima HPD-a, sjednicu skup$tine saziva zadnja osoba
ovlastena za zastupanje HPD-a upisana u Registar udruga Republike Hrvatske.

Clanak 24.

Skupstinu saziva predsjednik HPD-a dostavljanjem poziva postom ili elektronskim putem
¢lanovima Skupstine najmanje 15 dana prije odrzavanja sjednice.

Poziv na sjednicu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice, te podatke o mjestu i vremenu
odrZzavanja sjednice. Uz poziv mogu se dostaviti i materijali o pitanjima koja su na
dnevnom redu.

Clanak 25.
Predsjednik HPD-a moze sazvati izvanrednu skupstinu na vlastitu inicijativu ili na zahtjev
najmanje 1/2 &lanova Upravnog odbora HPD-a ili na zahtjev najmanje 1/3 ¢lanova
skupstine HPD-a.

U zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice SkupS$tine predlagatelji su obvezni
predloziti dnevni red sjednice.

Ako predsjednik ne sazove izvanrednu sjednice Skupstine u roku od 30 dana od dana
dostave pisanog zahtjeva, sazvat Ce je predlagatelji.

Na izvanrednoj skup$tini razmatraju se samo pitanja zbog kojega je Skupstina sazvana.

Clanak 26.

Skupstina pravovaljano odluéuje ako je sjednici prisutna natpolovi¢éna veéina &lanova
Skupstine.

Ako do pocetka skupstine nije prisutan dovoljan broj €lanova, priekat ¢e se jedan sat.
Nakon toga skupstina moze pravovaljano odludivati ako je sjednici nazo¢na 1/3 ¢lanova.

Pravovaljane odluke donose se natpolovicnom veéinom glasova prisutnih ¢lanova.

Odluke o prestanku rada HPD-a i o statusnim promjenama donose se dvotre¢inskom
vecinom glasova prisutnih ¢lanova.

Glasanje na sjednicama Skupstine je javno. Skupstina moze odluciti da se o pojedinim
pitanjima glasa tajno.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji potpisuju zapisni€ar i dva ovjerovitelja zapisnika.
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Clanak 27.
Skupstina HPD-a:

usvaja Statut HPD-a i njegove izmjene i dopune

usvaja druge opce akte potrebne za djelovanje HPD-a

bira i razrijeSava predsjednika, prvog i drugog dopredsjednika

bira, potvrduje i razrjeSuje ¢lanove Upravnog odbora HPD-a

bira i razrieSuje ¢lanove lzvrSnog odbora

bira i razrjeSuje ¢lanove Nadzornog odbora

bira i razrieSuje ¢lanove Suda Casti

odlu€uje o sudjelovanju HPD-a u radu nacionalnih i inozemnih organizacija

odluCuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga
i istupanje iz njih

usvaja plan rada i financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

usvaja godiSnje financijsko izvjesée

odluCuje o promjeni cilieva i djelatnosti

odlucCuje o prestanku rada HPD-a

donosi odluku o statusnim promjenama,

odlu€uje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela

IX.2. - Predsjednik HPD-a

Clanak 28.

Predsjednik HPD-a odgovoran je za pravilan i zakonit rad HPD-a, a bira ga Skup$tina na
mandat od Cetiri godine, s time da moze biti biran viSe puta za redom.

Za svoj rad odgovoran je Skupstini HPD-a kojoj podnosi godiSnje izvjeS¢e o radu.
Predsjednik HPD-a vodi poslove HPD-a sukladno ovom Statutu i odlukama Skupstine.
Odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjesc¢a.

Dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skup$tine nadleznom uredu koji vodi Registar
udruga.

Sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raCun HPD-a.

Clanak 29.

Predsjednik HPD-a ujedno je i predsjednik Upravnog odbora i predsjednik lzvrSnog
odbora HPD-a te Skupstine HPD-a.

Predsjednik HPD-a saziva sjednice i predlaze dnevni red Skupstine HPD-a, Upravnog
odbora i IzvrSnog odbora,

Predsjednik HPD-a provodi odluke Skupstine i rukovodi radom HPD-a izmedu dvije
sjednice Skupstine.
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Predsjednik HPD-a zaduzen je za kontakte s europskim asocijacijama kojih je HPD ¢&lan,
te sudjeluje na sastancima EFPA-e i njezinih tijela, u skladu s financijskim
mogucénostima HPD-a.

Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

Clanak 30.
Predsjedniku HPD-a moZe prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
na vlastiti zahtjev
opozivom

Do opoziva predsjednika moze doci zbog razloga navedenih u ¢lanku 14. ovog Statuta.

Postupak za opoziv predsjednika moze se pokrenuti na zahtjev najmanje 1/2 ¢lanova
Upravnog odbora ili 1/3 €lanova Skupstine HPD-a.

O zahtjevu za opoziv raspravlja se i odlu€uje na izvanrednoj sjednici Skupstine koja se
saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.

Clanak 31.
U sluCaju prestanka mandata predsjednika prije isteka vremena na koje je biran, provodi
se postupak izbora novog predsjednika za preostali dio mandata na izvanrednoj sjednici
Skupstine.
U slu€aju opoziva predsjednika, na sjednici na kojoj je isti opozvan bira se novi
predsjednik za preostali dio mandata.

IX.3. - Prviidrugi dopredsjednik HPD-a

Clanak 32.
Prvi i drugi dopredsjednici HPD-a odgovorni su za pravilan i zakonit rad HPD-a, a bira ih
Skupstina HPD-a na mandat od Cetiri godine, s time da mogu biti birani viSe puta za
redom.

Prvi i drugi dopredsjednici HPD-a vode poslove HPD-a sukladno odlukama Skupstine.

U slucaju sprijeCenosti Predsjednika, dostavljaju zapisnik s redovne sjednice SkupS$tine
nadleznom uredu koji vodi Registar udruga.

Sklapaju ugovore te poduzimaju druge pravne radnje u ime i za raCun HPD-a.
Skupstina moze razrijeSiti dopredsjednike HPD-a i prije isteka vremena na koje su

izabrani ako prekorace svoja ovlastenja ili ne izvrSavaju savjesno povjerene obveze ili
zbog promijenjenih okolnosti ne mogu vise obavljati svoju duznost.
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Clanak 33.
Prvi i drugi dopredsjednik:

zaduZeni su za pripremanje nacrta opc¢ih i posebnih akata koje donosi Skupstina
HPD-a i Upravni odbor

rade na organiziranju godiSnjih konferencija hrvatskih psihologa, zajedno sa
Zupanijskim i gradskim drustvima psihologa

rade na organiziranju Tjedna psihologije, zajedno sa predsjednikom HPD-a, te
ostalim projektima u kojima se HPD pojavljuje kao suorganizator

zaduZeni su za planiranje i predlaganje edukacija HPD-a, te njihovo praéenje i
evaluaciju

zaduzeni su za izdavastvo i promociju HPD-a

zaduzeni su za kontakte s europskim asocijacijama kojih je HPD ¢lan i sudjelovanje
na sastancima EFPA-e i njezinih tijela, u skladu s financijskim moguénostima HPD-a.
zamjenjuju predsjednika u slu¢aju sprijeCenosti ili odsutnosti.

IX.4. - Upravni odbor HPD-a
Clanak 34.

Upravni odbor €ine predsjednik HPD-a, prvi i drugi dopredsjednik HPD-a, procelnici
struénih sekcija HPD-a, predsjednici udruga psihologa ¢&lanica HPD-a, te prethodni
predsjednik HPD-a.

Clanom Upravnog odbora postaje se po poloZaju.
Upravni odbor HPD-a:

utvrduje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna

utvrduje prijedlog financijskog plana, plana rada i zavrSnog ra¢una

podnosi Skupstini godiSnji izvjestaj o radu

odlucuje o visini ¢lanarine

odlu€uje o adresi i promjeni adrese sjediSta HPD-a

brine o informiranju ¢lanstva i javnosti

oshiva odbore, povjerenstva i druga tijela koja pomazu ostvarivanju cilieva HPD-a
donosi posebne akte i pravilnike potrebne za rad HPD-a

odreduje likvidatora HPD-a

obavlja sve druge aktivnosti koje mu Skupstina stavi u nadleznost

Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi, a najmanje dva puta godidnje.

Sjednica se moze odrzati ako je nazo¢na vecina Clanova Upravnog odbora, a
pravovaljane odluke donose se vecinom glasova nazoc¢nih ¢lanova Upravnog odbora.

Ako do pocetka sjednice nije prisutan dovoljan broj ¢lanova, pricekat ¢e se jedan sat.
Nakon toga UO mozZe pravovaljano odlucivati ako je sjednici nazo¢na 1/3 ¢lanova.

Upravni odbor i svaki njegov ¢lan odgovorni su za svoj rad Skupstini.
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IX.5. - 1zvr$ni odbor HPD-a
Clanak 35.
IzvrSni odbor HPD-a je izvr$no tijelo HPD-a.
IzvrSni odbor HPD-a &ine predsjednik HPD-a, prvii drugi dopredsjednik HPD-a.
Clanak 36.

IzvrSni odbor moze osnivati odbore, povjerenstva ili druga trajna ili povremena radna
tijela HPD-a.

Izvr$ni odbor imenuje predsjednika i ¢lanove trajnih radnih tijela iz redova ¢lanova HPD-
a na vrijeme od 4 godine.

Povremena radna tijela obavljaju poslove i zadace za koje su osnovani, i 0 tome
podnose izvje$c¢a lzvrSnom odboru.

Izvrsni odbor odlucuje o prijemu ¢lanova.

IzvrSni odbor ima pravo pokretanja inicijative za izmjene i dopune Statuta.

IX.6. - Nadzorni odbor HPD-a
Clanak 37.

Nadzorni odbor ima pet ¢lanova koje bira Skupstina na vrileme od Cetiri godine i mogu
biti birani ponovno.

Clan Nadzornog odbora ne moze biti &lan Upravnog odbora i Izvr$nog odbora.

Nadzorni odbor pravovaljano odlu¢uje ako je sjednici prisutna natpolovi¢na vecina
njegovih ¢lanova, a pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Predsjednik Nadzornog odbora, kojeg biraju ¢lanovi Odbora izmedu sebe, saziva
sjednice Odbora, rukovodi njegovim radom i obavlja druge poslove koje mu povjeri
Skupstina.

Clanak 38.
Ovlasti Nadzornog odbora jesu:

kontrolirati valjanost i zakonitost zaklju¢aka i odluka tijela HPD-a te njihovo
provodenje u skladu s odredbama statuta i drugih akata

kontrolirati materijalno-financijsko poslovanje i kori§tenje imovine HPD-a

raspravljati o prigovorima i Zalbama te donositi odluke o njima

zatraziti sazivanje sjednice lzvrSnog odbora, Upravnog odbora ili izvanredne
skupstine HPD-a, ako utvrdi nepravilnosti u financijskom ili drugom poslovanju HPD-
a, nemarnosti u izvrSavanju poslova ili povrede Statuta i drugih op¢ih akata HPD-a.
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Clanak 39.

Nadzorni odbor ima pravo zatraZiti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i
poslovanju HPD-a.

Predsjednik, Upravni odbor i IzvrSni odbor HPD-a duzni su bez odgadanja omoguciti
uvid u zatrazenu dokumentaciju i podatke i dati trazene obavijesti.

Clanovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama Upravnog odbora i lzvr$nog
odbora, ali bez prava odludivanja.

Clanak 40.

Clanovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skupstini, kojoj podnose godi$nje
izvjeSc¢e o radu.

Skupstina moze razrijesiti Nadzorni odbor ili pojedinog ¢lana i prije isteka vremena na
koje je izabran, ako prekoraCi svoja ovlastenja ili ne izvrSava savjesno povjerene
obveze.

Ako razrjeSava cijeli Nadzorni odbor, Skupstina tada bira novi s punim mandatom, a ako
razrieSava pojedine ¢lanove Nadzornog odbora, Skupstina bira nove ¢lanove Nadzornog
odbora na vrijeme do isteka mandata u Ciji su sastav birani.

IX.7. - Sud ¢asti HPD-a
Clanak 41.

Sud Casti ima tri ¢lana koje bira Skup$tina na vrijeme od Cetiri godine i mogu biti birani
ponovno.

Sud Casti sastaje se prema potrebi.
Za svoj rad odgovaraju Skup$tini, a koja moze pojedinog ¢lana razrijesiti duznosti i prije
isteka vremena na koje je izabran, ako prekorai svoja ovlastenja ili ne izvrSava
savjesho povjerene obveze.
Osnovne zadace Suda Casti su:
zastita moralnog integriteta te ljudskog i stru¢nog dostojanstva svakog ¢lana HPD-a
predlaganje sankcija za ¢lana koji je povrijedio ¢ast i ugled HPD-a,
odlucivanje u slu€aju sporova te sukoba interesa u HPD-u
Sud C&asti donosi odluke vec¢inom glasova svojih €lanova, a provodi ih Izvrdni odbor

HPD-a.

X. Nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar HPD-a

Clanak 42.

Clanovi HPD-a u svim poslovima od interesa i znagaja za HPD moraju postupati ¢asno,
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posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano Cuvajuéi vlastitu vjerodostojnost i
vjerodostojnost HPD-a.

U obavljanju djelatnosti HPD-a ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad
interesa HPD-a.

U slu€aju da su privatni interesi ¢lana HPD-a u suprotnosti s interesom HPD-a ili kad
privatni interes utjeCe ili moze utjecati na nepristran rad ¢lana HPD-a u obavljanju
djelatnosti HPD-a, ¢lan HPD-a koji se zatekne u sukobu interesa duzan je o tome bez
odlaganja izvijestiti 1zvrSni odbor i, ako je moguce, izuzeti se od daljnjeg rada na
konkretnoj djelatnosti.

Clanak 43.

U slu¢aju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koji ¢lan HPD-a mozZe zatraZiti
misljenje Suda Casti.

U slucaju pojavljivanja moguceg sukoba interesa Sud Casti duzan je razrijeSiti ga tako da
zastiti interes HPD-a.

Clanak 44.
O sporu u udruzi koji otezava ili onemogucava rad HPD-a odlu€uje Sud Casti.

Odluka Suda ¢&asti je konac¢na.

Xl — Nadzor rada HPD-a

Clanak 45.
Clanovi HPD-a sami nadziru rad HPD-a.

Ako ¢lan HPD-a smatra da je udruga povrijedila statut ili drugi op¢i akt udruge, ovlasten
je na to upozoriti Upravni odbor HPD-a te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.

Ako se u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva upozorenje ne

razmotri, odnosno ne sazove Upravni odbor i nepravilnosti ne uklone, u daljnjem roku od
30 dana, ¢lan moze podnijeti tuzbu opc¢inskom sudu nadleznom prema sjediStu Udruge.

Xll. Imovina, nacin stjecanja i raspolaganja imovinom

Clanak 46.

Imovinu HPD-a ¢ine nov€ana sredstva koja je HPD steklo uplatom ¢lanarina, dobrovo-
linim prilozima i darovima, obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, stru¢nim
projektima koje vodi HPD, financiranjem programa i projekata iz drzavnog proracuna i
prora¢una jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih
izvora, kao i druga nov€ana sredstva ste€ena u skladu sa zakonom, njegove nepokretne
i pokretne stvari, kao i druga imovinska prava.

HPD upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju
neprofitnih organizacija.
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Svi prihodi i rashodi planiraju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku
godinu.

Po zavrSetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavrsni racun.
Za svoje obaveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
Clanovi udruge i &lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge.

Udruga i osobe ovladtene za zastupanje udruge za Stetu ucinjenu u udruzi ili udruge
prema tre¢im osobama odgovaraju sukladno opéim propisima o odgovornosti za Stetu.

Clanak 47.

HPD raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje cilieva i obavljanje djelatnosti
odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

Predsjednik HPD-a ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom HPD-a.

Xl - Prestanak postojanja HPD-a i postupak s imovinom u slu¢aju prestanka
postojanja HPD-a

Clanak 48.

HPD prestaje djelovati odlukom dvotrecinske vecine ¢lanova Skupstine ili na drugi nacin
predviden zakonom.

U slu€aju prestanka postojanja HPD-a, nakon namirenja vjerovnika i troSkova

likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, preostala imovina predaje se Hrvatskoj
psiholoskoj komori.

XIV. Likvidator

Clanak 49.
Likvidator zastupa HPD u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje HPD-a do okon&anja
postupka likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga.

Likvidatora imenuje i opoziva Upravni odbor HPD-a i kao likvidator upisan je u Registar
udruga.

Prije imenovanja potrebna je pisana suglasnost likvidatora za obavljanje duznosti.

XV. Nagrade i odli¢ja

Clanak 50.

HPD dodijeljuje nagrade i odli¢ja.
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Postupak i nacin dodijele nagrada i odli¢ja ureduje se opc¢im aktom Kkoji donosi
Skupstina.

XVI. Zavr$ne odredbe

Clanak 51.

Statut HPD-a odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skup$tina natpoloviénom
vecinom glasova.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina HPD-a.

O svim proceduralno — statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim statutom, odlucuje
Skupstina.

Clanak 52.

Ovaj Statut se objavljuje na web stranici HPD-a i stupa na snagu danom donoS$enja.

U Zagrebu, 19. rujna 2015. godine

PREDSJEDNIK HRVATSKOG
PSIHOLOSKOG DRUSTVA
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA OPCU UPRAVU

KLASA: UP/I-230-02/15-02/2785
URBROJ: 251-07-11-16-2
Zagreb, 6. prosinca 2016.

Gradski ured za opéu upravu, u postupku pokrenutom po zahtjevu udruge pod
nazivom Hrvatsko psiholodko drustvo, sa sjedistem u Zagrebu, Svarcova 20, za upis
promjena u Registar udruga Republike Hrvatske, na temelju ¢lanka 22. stavka 3. Zakona o
udrugama ("Narodne novine" broj 74/14) i ¢lanka 10. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu
gradskih upravnih tijela ("Sluzbeni glasnik Grada Zagreba" broj 5/15 — prociséeni tekst i
4/16), donio je

RJESENJE

1. Odobrava se upis promjena cilieva, djelatnosti i Statuta, te upis likvidatora
udruge pod nazivom HRVATSKO PSIHOLOSKO DRUSTVO, sa sjedistem u Zagrebu,
Svarcova 20, u Registar udruga Republike Hrvatske.

2. Ovjerava se Statut udruge usvojen na sjednici Skupstine odrzanoj 19. rujna 2015.

3. Likvidator udruge je: HRVOJE GLIGORA.

4. Upis promjena Ce biti izvrSen u Registar udruga Republike Hrvatske pod
registarskim brojem 00000323 danom izvr$nosti rieSenja.

5. Zalba protiv ovog rje$enja ne odgada izvrienje riesenja.

Obrazlozenje

Hrvatsko psihologko drudtvo, sa sjedi§tem u Zagrebu, Svarcova 20, podnijelo je ovom
Gradskom uredu zahtjev za upis promjena u Registar udruga Republike Hrvatske.

Uz zahtjev priloZeni su svi propisani dokumenti potrebni za upis promjena u registar.
Zahtjev je osnovan.

U provedenom postupku, uvidom u prilozenu dokumentaciju i Zbirku isprava utvrdeno
je slijedece:

- da je Hrvatsko psiholo$ko drustvo upisano u Registar udruga Republike Hrvatske
pod registarskim brojem 00000323;

- da je 19. rujna 2015. odrzana sjednica Skup$tine na kojoj je usvojen Statut,
pregledom kojega je utvrdeno da je u skladu sa Zakonom o udrugama;

- da je 19. rujna 2015. odrzana sjednica Upravnog odbora na kojoj je izabran
likvidator;
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- da su navedene promjene izvrSene u skladu sa Statutom udruge.

Temeljem navedenog, a sukladno odredbi ¢lanka 27. Zakona o udrugama, rijeSeno je
kao u izreci.

Upravna pristojba u iznosu od 70,00 kuna po Tarifnom broju 1. i 2. Tarife upravnih
pristojbi Zakona o upravnim pristojpama (Narodne novine broj 8/96, 77196, 95/97, 131/97,
68/98, 66/99, 145/99, 116/00, 163/03, 117/04, 110/04, 141/04, 150/05, 153/05, 129/06,
117/07, 25/08, 60/08, 20/10, 69/10, 126/11, 112/12, 19/13, 80/13, 69/14, 87/14, 94/14)

naplaéena je i na zahtjevu ponistena.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu uprave u roku od 15 dana od
dana primitka rje$enja. 2alba se neposredno predaje ili $alje postom ovom Gradskom uredu,
a moze se izjaviti i na zapisnik. Na Zalbu se pla¢a upravna pristojba u iznosu od 50,00 kuna
po Tarifnom broju 3. Tarife upravnih pristojbi Zakona o upravnim pristojbama. Stranka se
moze odreéi prava na zalbu, sukladno &lanku 106. Zakona o opéem upravnom postupku
(.Narodne novine®, broj 47/09).

POMOCNICA PROCELNIKA
ZA UDRUGE
[}

DOSTAVITI: \
1. ) Hrvatsko psiholosko drustvo R
-~/ Zagreb, Svarcova 20 \

2. Zbirkaisprava, ovdje
3. Pismohrana,ovdje

(5]
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